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Amtliche Mitteilung
Gemeinde Ebersdorf

Stellenausschreibung eines/r Buchhalter/in

Die Gemeinde Ebersdorf schreibt einen Dienst-
posten fir 20 Wochenstunden aus.

AUFGABENBEREICH:

* Durchfuhrung der laufenden Buchhaltung der
Gemeinde und der Gemeindebetriebe nach
den Vorgaben VRV 2015 und Doppelte Buch-
fuhrung

 Erstellung von Voranschlagen, Rechnungs-
abschlissen und Bilanzen

* Erstellung Steuererklarungen

« Kontakt mit Amtern, Behdrden und Firmen

* Lohnverrechnung - Vorbereitungsarbeiten

ANFORDERUNGSPROFIL:
Anstellungserfordernisse gem. Stmk Gemein-
de-Vertragsbedienstetengesetz 1962 i.d.g.F.:

» Abschluss einer kaufmannischen mittleren
oder hoheren Schule oder einer Lehre zur
Birokauffrau /zum Burokaufmann oder zur
Verwaltungsassistenz.

» Berufserfahrung in der Buchhaltung und im
Steuerrecht (bevorzugt Gemeindebuchhal-
tung)

« Erfolgreich abgelegte Buchhalter-Priufung

* Professioneller Umgang mit MS-Office (Ex-
cel, Word), BMD Kenntnisse bevorzugt

* Gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfa-
higkeit.

* Verantwortungsbewusstsein und Verlasslich-
keit.

Die Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeit und

zur Fortbildung mit positivem Abschluss wird

vorausgesetzt.

Fachliche Genauigkeit, ein gutes Zahlenver-

stéandnis, Hands-On Mentalitat und die Fahigkeit

zum selbstandigen Arbeiten setzen wir ebenso
voraus wie respektvolle Umgangsformen ge-
genuber Burger*innen und unserem Team.

Erforderlich ist — falls noch nicht vorhanden —

die Ablegung der Dienstprufung entsprechend

der Stmk. Gemeinde-Dienstausbildung inner-
halb einer entsprechenden Frist und die Be-

reitschaft zur permanenten Fortbildung. Im
Weiteren formal erforderlich ist der Besitz einer
EU-Staatsburgerschaft und bei Mannern die er-
folgte Ableistung von Prasenz- oder Zivildienst.

ANSTELLUNG:

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den
Bestimmungen des Stmk G -VBG. Das Dienst-
verhaltnis wird vorerst auf 1 Jahr befristet. Die
Bezahlung erfolgt nach dem Entlohnungssche-
ma c - Angestellte mit einem Grundbezug von
brutto monatlich € 979,50 (50 % Beschafti-
gungsausmaln).

Eine hoéhere Entlohnung je nach Qualifikation
und Berufserfahrung ist moglich.

DIENSTBEGINN: Sofort

BEWERBUNGEN:

Die Bewerber/innen werden eingeladen, die
Bewerbung schriftlich unter Verwendung des
Bewerbungsformulars und Beilage eines hand-
schriftlichen Lebenslaufes, von Schul- und son-
stigen Ausbildungs- und Lehrnachweisen, von
Dienstzeugnissen und einer Kopie des Fuhrer-
scheines bis langstens 26. April 2021 an die
Gemeinde Ebersdorf zu senden (Post oder E-
Mail gde@ebersdorf.gv.at) oder personlich ab-
zugeben.

Das Bewerbungsformular steht auf unserer
Homepage www.ebersdorf.eu zur Verfugung.
Far nahere Informationen stehen wir im Ge-
meindeamt gerne zur Verfiagung.

Gem. §37ff DSG werden Ihre Daten ausschliel3-
lich zum Zwecke der Priifung einer Anstellung
verwendet und nach Abschluss des Ausschrei-
bungsprozesses vernichtet. Die Vertraulichkeit
aller Bewerbungen wird garantiert.

Edr die Gemeinde|Ebersdorf:

Bgm Gerald Maier



Stellenausschreibung Ferialjobs
Wirtschaftshof Ebersdorf

Fur Ferialjobs sucht die Gemeinde Ebersdorf Schilerinnen sowie Studentlnnen fir den Sommer
2021. Insgesamt stehen 2 Stellen im Bereich des Wirtschaftshof Ebersdorf fix zur Verfligung.

Mindestalter 16 Jahre zum Zeitpunkt des Beginns der
Voraussetzungen . :

Ferialarbeit
Einsatzzeitraum Juli, August bzw. nach Vereinbarung
Entlohnung € 750,00 brutto plus anteilsmaRige Sonderzahlung
Dauer/Arbeitszeit 30 Kalendertage/40-Stunden-Woche
Bewerbungszeitraum | 13. bis 26. April 2021

Der Ferialjob ist NICHT an eine Ausbildungspflicht gebunden, muss also nicht mit deiner derzei-
tigen Ausbildung ident sein.

AUFGABENBEREICH:
Mithilfe bei den laufenden Arbeiten im Wirtschaftshof Ebersdorf wie z.B. Abfallsammelzentrum,
Wasserversorgung, Grundraumpflege (Rasenmahen, etc.), Gebaude und technische Anlagen

ANFORDERUNGSPROFIL:

* Verantwortungsbewusstsein und Verlasslichkeit.

* Genauigkeit und Fahigkeit zum selbstandigen Arbeiten setzen wir ebenso voraus wie respekt-
volle Umgangsformen gegenulber Birger*innen und unserem Team.

» Formal erforderlich ist der Besitz einer EU-Staatsbirgerschaft

BEWERBUNGEN:

Die Bewerber/innen werden eingeladen, die Bewerbung schriftlich unter Verwendung des Bewer-
bungsformulars und eventuell einer Kopie des Fuhrerscheines bis langstens 26. April 2021 an die
Gemeinde Ebersdorf zu senden (Post oder E-Mail gde@ebersdorf.gv.at) oder persdnlich abzuge-
ben.

Das Bewerbungsformular steht auf unserer Homepage www.ebersdorf.eu zur Verfigung.

FUr ndhere Informationen stehen wir im Gemeindeamt gerne zur Verfugung.

Gem. §37ff DSG werden lhre Daten ausschlie8lich zum Zwecke der Priifung einer Anstellung
verwendet und nach Abschluss des Ausschreibungsprozesses vernichtet. Die Vertraulichkeit aller
Bewerbungen wird garantiert.

Edr die Gemeinde|/Ebersdorf:

Bgm Gerald Maier



